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ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ 
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(ՀՀ ԴՐԱՄ) 

ՄԵԿ ԱՇԽԱՏՈՂԻՆ 

ՀԱՍԱՆԵԼԻՔԼՐԱՎՃԱՐԻ 

ՉԱՓԸ ԵՎ ԴՐԱ ՎՃԱՐՄԱՆ 

ԿԱՐԳԸ 

1. Հոդվածի1 տպագրում «Scopus» Q12 440000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 
 շտեմարանում ընդգրկված գիտական Q2 330000 աշխատակից 
 պարբերականներում Q3 220000 համահեղինակների թվին 
 համապատասխան քառորդներով Q4 110000  

 (Quartiles) ըստ SJR(Scimago Journal &    

 Country Rank) շտեմարանի    

2. Հոդվածի տպագրում ազդեցության 

գործակցով գիտական 

պարբերականներում 

«Web of Science» (Journal Citation Reports) 

220000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

3. Հոդվածի տպագրում «Web of Science»(Science 

Citation Index Expanded, Social Sciences Citation 

Index, Arts & Humanities Citation Index, 

Emerging Sources Citation Index) 

շտեմարաններում ընդգրկված 
գիտական պարբերականներում 

110000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

4. Հոդվածի տպագրում «Web of Science» (Russian 

Science Citation Index) շտեմարանում 

ընդգրկված գիտական պարբերականներում 

(բացառապես ոչ

 բնագիտական 

մասնագիտությունների դեպքում) 

110000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

5. Հոդվածի տպագրում «ԵՊՀ տեղեկագիր», 

«Բանբեր Երևանի համալսարանի» և 

«Հայագիտության հարցեր»

 գիտական 

պարբերականներում 

60,000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

6. Հոդվածի տպագրում ԵՊՀ հրատարակած և 

ԲՈԿ-ի կողմից երաշխավորված գիտական 

պարբերականներում 

30,000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

7. Հոդվածի տպագրում ՀՀ ԲՈԿ-ի կողմից 

երաշխավորված հայաստանյան գիտական 

պարբերականներում 

20,000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

                                                      
1 Կոլեկտիվ մենագրության գլխի (ենթագլխի), քարտեզի, արտոնագրի հրատարակումը համարել համապատասխան 

շտեմարանում ընդգրկված հոդվածին համարժեք։ 
2 Գիտաժողովի նյութերի/conference paper/ հրապարակումը համարել համապատասխան շտեմարանում ընդգրկված 

հոդվածին համարժեք, եթե այն չունի համապատասխան քառորդ, սակայն ըստ SJR-ինդեքսի համապատասխանում է որևէ 

քառորդի ապա համարել նշված քառորդից։ 

 



8. Սույն Աղյուսակի 1-6 կետերից որևէ մեկի 

պահանջներին բավարարող հոդվածի 

տպագրում արտասահմանյան3 

համահեղինակ(ներ)ի հետ 

Աղյուսակի 1- 

6 կետերից 

որևէ մեկով 

սահմանված 

գումարին 

ավելացվում 
է 30000 

D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

9. 
Մենագրության հրատարակում (ծավալը՝ 

առնվազն 5 տպագրական մամուլ և 

հրատարակված Web of Science 

գիտատեղեկատվական հարթակի գրքերի 

հղման ինդեքսի (Book Citation Index) 

հրատարակիչների   ցանկում   ներառված 

հրատարակչություններում)4 

300000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

10. 
Մենագրության հրատարակում (ծավալը՝ 

առնվազն 5 տպագրական մամուլ, 

հրատարակված  անգլերեն  լեզվով  ԵՊՀ 

հրատարակչության կողմից)5 

150000 D-ն բաժանած ԵՊՀ 

աշխատակից 

համահեղինակների թվին 

11. 
Դոկտորական ատենախոսության 

պաշտպանություն 

450000 D-ն վճարվում է 

դոկտորական 

ատենախոսություն 
պաշտպանող աշխատողին 

12. 
Պաշտպանությունից առաջ վերջին երկու 

տարում ԵՊՀ-ում առնվազն 20 ամիս 

աշխատած հայցորդի (ասպիրանտի) 
ատենախոսության ղեկավարում 

200000 D-ն վճարվում է հայցորդի 

(ասպիրանտի) ղեկավարին 

 

                                                      
3 Արտասահմանյան է համարվում այն համահեղինակը, ով որպես աշխատանքի վայր նշել է արտասահմանյան 

գիտակրթական կազմակերպություն 
4 Բառարանի հրատարակումը համարժեք է մենագրության հրատարկմանը։ 
5 Բառարանի հրատարակումը համարժեք է մենագրության հրատարկմանը։ 

 


